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Grile de evaluare aferente conditiilor specifice stabilite pentru ocuparea posturilor
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Director, prof. Milin Tlhd

didactice/catedrelor vacante in cadrul etapelor de transfer consimtit intre unitatile de mvafémajj_t 57,.
de pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant preuniversitar sesiunea 2019

Conditii specifice

Punctaj acordat

1.53 prezinte aprecierea Consiliului de administratie
al unitatii/ unitatilor in care a functionat cadrul
didactic Tn ultimii cinci ani din care sa rezulte lipsa
unor sesizari confirmate privind deficiente in
activitatea didacticd semnalate de beneficiarii
directi sau indirecti ai educatiei.

Se prezinta unul sau mai multe documente pentru
toti cei 5 ani scolari. Se acorda punctajul maxim 10
puncte

2. Participarea dovedita cu documente la cel putin
doua activitati de formare n specialitatea
disciplinei, in ultimii cinci ani.

Se prezinta documente doveditoare. Se acorda 5
puncte/ activitate dar nu mai mult de maxim 10
puncte.

3.53 sustind o lectie demonstrativa, in unitate, care
sa fie evaluatad cu nota zece.

Se acorda punctajul maxim 20 puncte

4. Sa fi obtinut Calificativ FB Tn ultimii 5 ani scolari si
calificativ partial FB pe anul in curs.

Se pezinta adeverinte de la unitdtile scolare in care a
functionat candidatul pentru toti cei 5 ani scolari. Se
acorda punctajul maxim 10 puncte

5.54 facd dovada acumularii a 90 de credite
profesionale transferabile in ultimii 5 ani.

Se prezinta documente doveditoare. Se acorda
punctajul maxim 5 puncte

6.54 faca dovada ca nu a fost vreodata sanctionat
disciplinar, administrativ sau penal in legaturd cu
activitatea didacticd, prin prezentarea unei

adeverinte de la unitatea scolara de provenientd.

Se pezintd adeverinte de la unitatile scolare in care a
functionat candidatul pentru toti cei 5 ani scolari. Se
acorda punctajul maxim 5 puncte

7.54 faca dovada ca elevii pe care i-a pregatit au
obtinut rezultate notabile sau/ si premii (I, Il sau lll,
respectiv mentiuni) la fazele nationale / judetene ale
olimpiadelor si concursurilor din calendarul MEN, in
disciplina postului, in ultimii 5 ani scolari.

Se prezintd documente doveditoare. Se acorda
punctajul astfel:

- 5 puncte pentru premiul 1l sau lll la fazele
nationale.

- 4 puncte pentru mentiuni la fazele nationale.
- 3 puncte pentru premiul | la fazele judetene.

- 2 puncte pentru premiul Il la fazele judetene

- 1 punct pentru premiul lll si mentiuni la fazele
judetene.

Punctaj maxim acordat 30 puncte

8.53 prezinte Avizul psihologic cu mentiunea APT
PENTRU INVATAMANT.

Se prezinta act doveditor. Se acordd punctajul
maxim 10 puncte

Anii scolari evaluate sunt: 2013-2014; 2014-2015; 2015-2016; 2016-2017; 2017-2018

Documentele se prezintd in copie vizat3 conform cu originalul de cétre directorul unitatii la care a

functionat candidatul.




